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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas
segala rahmat dan karunia-Nya, sehingga Rencana Kerja Perubahan (Renja
Perubahan) Tahun Anggaran 2024 Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bolaang
Mongondow Utara dapat disusun dan diselesaikan dengan baik. Renja
Perubahan ini merupakan dokumen perencanaan yang penting sebagai pedoman
dalam melaksanakan tugas dan fungsi Dinas Ketahanan Pangan di tahun 2024.
Perubahan dalam rencana kerja ini disusun sebagai respons terhadap berbagai
dinamika dan tantangan yang dihadapi dalam upaya meningkatkan ketahanan
pangan di Kabupaten Bolaang Mongondow Utara. Penyesuaian program dan
kegiatan ini dilakukan dengan tujuan untuk memastikan bahwa pelaksanaan
kegiatan Dinas Ketahanan Pangan tetap relevan dan efektif dalam menghadapi
tantangan seperti perubahan iklim, peningkatan inflasi, serta masalah gizi
masyarakat, khususnya dalam penanganan stunting.

Dalam penyusunan Renja Perubahan ini, kami telah berupaya untuk mencakup
seluruh aspek penting yang mendukung pencapaian tujuan strategis ketahanan
pangan di daerah. Proses penyusunan ini melibatkan berbagai pihak, mulai dari
internal Dinas Ketahanan Pangan hingga pemangku kepentingan terkait, guna
memastikan bahwa dokumen ini dapat menjawab kebutuhan masyarakat dan
sejalan dengan visi dan misi pembangunan Kabupaten Bolaang Mongondow

Utara.



Kami menyadari bahwa keberhasilan pelaksanaan Renja Perubahan ini sangat
bergantung pada kerja sama dan dukungan dari berbagai pihak, termasuk
pemerintah daerah, sektor swasta, serta masyarakat. Oleh karena itu, kami
mengharapkan partisipasi aktif dan komitmen yang kuat dari semua pihak untuk
bersama-sama mewujudkan ketahanan pangan yang berkelanjutan di Kabupaten
Bolaang Mongondow Utara.

Akhir kata, kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang telah
berkontribusi dalam penyusunan Renja Perubahan Tahun Anggaran 2024 ini.
Semoga dokumen ini dapat menjadi panduan yang bermanfaat dalam
pelaksanaan tugas dan memberikan kontribusi nyata bagi kesejahteraan

masyarakat Kabupaten Bolaang Mongondow Utara.

Boroko, 8 Juli 2024

Pit. KEPA 7.9 QINAS KETAHANAN PANGAN

NIP. 19740418 200701 2 011
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perubahan dalam lingkungan sosial, ekonomi, dan politik seringkali
memerlukan penyesuaian dalam rencana kerja yang telah disusun.
Faktor-faktor seperti perubahan kebijakan nasional, perubahan
demografi, bencana alam, atau isu-isu baru yang muncul terkait
dengan ketahanan pangan dapat mempengaruhi kebutuhan dan
prioritas daerah, Berdasarkan evaluasi dan monitoring kinerja dari
Renja sebelumnya, diperlukan perubahan untuk meningkatkan
efisiensi dan efektivitas program. Identifikasi kelemahan, kendala, dan
pencapaian yang belum optimal menjadi dasar untuk mengarahkan
perubahan yang diperlukan. Adanya perubahan dalam prioritas
pembangunan daerah yang disesuaikan dengan Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) atau kebijakan baru dari pemerintah
pusat. Hal ini memerlukan penyesuaian Renja untuk memastikan
keselarasan dengan prioritas yang baru. Feedback dan aspirasi dari
masyarakat serta pemangku kepentingan lainnya seringkali menjadi
dasar penting untuk melakukan perubahan dalam Renja. Partisipasi
aktif dari berbagai pihak dapat membantu dalam merumuskan
program dan kegiatan yang lebih responsif terhadap kebutuhan lokal.
Optimalisasi penggunaan sumber daya, baik sumber daya manusia,
anggaran, maupun sarana dan prasarana, memerlukan penyesuaian

dan perubahan dalam rencana kerja untuk memastikan efisiensi dan
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efektivitas dalam mencapai tujuan dan sasaran ketahanan pangan
daerah. Adanya perubahan dalam kebijakan atau regulasi di tingkat
nasional atau daerah yang mempengaruhi sektor ketahanan pangan.
Penyesuaian Renja diperlukan agar tetap sesuai dengan kerangka
hukum dan kebijakan yang berlaku.

Dengan latar belakang ini, Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Bolaang Mongondow Utara melakukan perubahan pada Renja untuk
memastikan bahwa program dan kegiatan yang direncanakan dapat
berjalan efektif, efisien, dan sesuai dengan kebutuhan serta dinamika

lingkungan yang ada

1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Renja Perubahan SKPD Dinas
Ketahanan Pangan Kabupaten Bolaang Mongondow Utara tahun 2024

adalah :

1. Undang-undang No.25 tahun 2004 tentang sistem perencanaan
pembangunan nasional (lembaran negara republik Indonesia
tahun 2004 No. 104, tambahan lembaran Negara Republik
indonesia No. 4421)

2. Undang-undang no 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 no. 244,
tambahan lembaran Negara Republik Indonesia no. 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir UU no. 9 tahun

2015 tentang perubahan atas UU no. 23 tahun 2014 tentang
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Pemerintahan Daerah( Iembaran Negara Republik Indonesia tahun
2015 no. 58, tambahan lembaran Negara republik Indonesia
no. 5679)

Peraturan materi dalam Negara Republik Indonesia No. 86 tahun
2017 tentang tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi
pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan
daerah tentang perencanaan pembangunan jangka panjang
daerah dan rencana pembangunan jangka menengah daerah,
serta tata cara perubahan rencana pembangunan jangka panjang
daerah, rencana pambangunan jangka menengah daerah, dan
rencana kerja pemerintah. (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312) ;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Kilasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
Pemutakhiran  Klasifikasi, @ Kodefikasi dan  Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Bolaang Mongondow Utara No. 3
tahun 2014 tentang rencana pembangunan jangka panjang

daerah tahun 2005-2025 (lembaran daerah Kabupaten Bolaang
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Mongondow Utara tahun 2014 no. 3, tambahan lembaran
Kabupaten Bolaang Mongondow Utara tahun Nomor 80)

6. Peraturan Bupati No.8 Tahun 2023 Tentang Rencana Strategis
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten
Bolaang Mongondow Utara Tahun 2024-2026 (Lembran Berita
Daerah Kabupaten Bolaang Mongondow Utara Tahun 2023 Nomor
8);

7. Peraturan Bupati Bolaang Mongondow Utara Nomor 14 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor 35 Tahun
2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi,
Serta Tata Kerja Perangkat Daerah (Lembran Berita Daerah
Kabupaten Bolaang Mongondow Utara Tahun 2023 Nomor 14)

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Rencana Kerja Perubahan Dinas Ketahanan

Pangan Kabupaten Bolaang Mongondow Utara tahun 2024 adalah

sebagai dokumen perencanaan program/kegiatan pembangunan

ketahanan pangan guna melengkapi dokumen perencanaan PD dan

APBDP Kabupaten Bolaang Mongondow Utara.

Tujuannya adalah untuk digunakan sebagai acuan dalam melakukan
monitoring, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan dan pencapaian

kinerja program dan kegiatan Pembangunan Ketahanan Pangan

Mengingat ketersediaan sumberdaya yang terbatas, maka prioritas

pembangunan ketahanan pangan Kabupaten Bolang Mongondow
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Utara tahun 2024, diérahkain' untuk bencapaian sasaran-sasaran
pembangunan di bidang ketahanan pangan secara 'makro.
Sehubungan dengan hal tersebut, maka prioritas program/kegiatan
disusun dengan beberapa pertimbangan, yaitu:

1. Merupakan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah Dinas
Ketahanan Pangan Kabupaten Bolang Mongondow Utara sebagai
pemerintah dan masyarakat, dimana pemerintah sebagai fasilitator
dan masyarakat sebagai pelaku;

2. Berorientasi hasil (outcomes) yang signifikan terhadap pencapaian
sasaran-sasaran pembangunan ketahanan pangan, terutama
sasaran terukur sehingga langsung dirasakan manfaatnya oleh
masyarakat.

3. Realita lingkungan secara global.

4. Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan beberapa kegiatan yang belum
memenuhi target Renstra tahun 2024-2026

5. Penting dan mendesak untuk segera dilaksanakan;

Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pertanian

Tahun 2024 adalah sebagai berikut

BAB I

PENDAHULUAN

1.5 Latar Belakang

1.6 Landasan Hukum

1.7 Maksud dan Tujuan

1.8 Sistematika Penulisan

BAB II

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN

2024

2.1 Evaluasi Hasil Pengendalian Pelaksanaan Renja Perangkat

DaerahSampai Dengan Triwulan II Tahun 2024

2.2 Isu - Isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD

2.3 Penelaahan perubahan usulan program/ kegiatan perangkat

daerah menggambarkan analisis perlunya dilakukan perubahan/

pergeseran anggaran pada perangkat daerah

BAB III

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Tujuan dan Sasaran

3.2 Perubahan Program dan Kegiatan

BAB IV

PENUTUP



2.1

BAB II
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II T.A 2024

Evaluasi Hasil Pengendalian Pelaksanaan Renja Perangkat DaerahSampai
Dengan Triwulan II Tahun 2024

Pagu Rencana Kerja Tahun Anggaran 2024 Dinas Ketahanan Pangan
sebesar Rp. 2.022.997.253,00 yang terdiri dari 4 Program dimana sampai
Triwulan II Realisasi Anggaran sebesar Rp. 1.003.078.020.00 atau sebesar
49,95 % dimana Penyediaan Gaji dan Tunjangan yang berkontribusi besar
terhadap serapan anggaran sebesar 53,56 % atau sebesar Rp
999.547.020. 00 Adapun Rincian Realisasi Anggaran per Subkegiatan Dinas

Ketahanan Pangan tahun 2024 sampai dengan Triwulan II sebagai table

berikut :
Tabel Realisasi Anggaran Triwulan I 2024
PROGRAM/KEGIATAN/
No. SUBKEGIATAN ANGGARAN REALISASI %
I 2 3 4 | 5
B 2.022.997.253 | 1.003.078.020 | 49,58
PROGRAM PENUNJANG
1 URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA 1.866.249.623 | 999.547.020 | 53,56
, Administrasi Keuangan
01.01 | perangkat Daerah 1.603.029.533 | 587 940.280 55,39
Penyediaan Gaji dan Tunjangan
01.01.01 ASN 1.603.029.533 887.940.280 55,39
01.02 Administrasi Umum Perangkat 60.836.330
' Daerah 2635:338 1 30.996.400,00 | 50,95




Renja Perubahan Tahun

2024

01.02.01

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

12.666.330

4.870.000,00

38,45

01.02.02

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

48.170.000

26.126.400,00

54,24

01.03

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

162.653.760

65.487.650

40,26

01.03.01

Penyediaan Jasa Komunikasi
Sumber Daya Air dan Listrik

13.203.000

3.216.500

24,36

01.03.02

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

149.450.760

62.271.150

41,67

01.04

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

39.730.000

15.122.690

38,06

01.04.01

Penyediaan Jasa Pemeliharaan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan

39.730.000

15.122.690

38,06

PROGRAM PENINGKATAN
DIVERSIFIKASI DAN
KETAHANAN PANGAN
MASYARAKAT

120.216.950

02.01

Penyediaan dan Penyaluran
Pangan Pokok atau Pangan
Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah
Kabupaten/Kota dalam rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga
Pangan

28.532.050

02.01.01

Penyediaan Pangan Berbasis
Sumber Daya Lokal

7.060.000

02.01.02

Peningkatan Ketahanan Pangan
Keluarga

13.444.850

02.01.03

Penyusunan Neraca Bahan
Makanan (NBM)

8.027.200

02.02

Pengelolaan dan Keseimbangan
Cadangan Pangan
Kabupaten/Kota

68.928.800




Renja Perubahan Tahun

02.02.01

Penyusunan Rencana
Kebutuhan Pangan Lokal

8.928.800

02.02.02

Pengadaan Cadangan Pangan
Pemerintah Kabupaten/Kota

60.000.000

02.03

Pelaksanaan Pencapaian Target
Konsumsi Pangan
Perkapita/Tahun sesuai dengan
Angka Kecukupan Gizi

22.756.100

02.03.01

Penyusunan dan Penetapan
Target Konsumsi Pangan Per
Kapita Per Tahun

6.052.200

02.03.02

Pemberdayaan Masyarakat
dalam Penganekaragaman
Konsumsi Pangan Berbasis
Sumber Daya Lokal

16.703.900

PROGRAM PENANGANAN
KERAWANAN PANGAN

20.522.080

\
3.531.000

17,21

03.01

Penanganan Kerawanan Pangan
Kewenangan Kabupaten/Kota

20.522.080

3.531.000

17,21

03.01.01

Pelaksanaan Pengadaan
Pengelolaan dan Penyaluran
Cadangan Pangan pada
Kerawanan Pangan yang
Mencakup dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

20.522.080

|
3.531.000,00

17,21

PROGRAM PENGAWASAN
KEAMANAN PANGAN

16.008.600

04.01

Pelaksanaan Pengawasan
Keamanan Pangan Segar
Daerah Kabupaten/Kota

16.008.600

04.01.01

Penguatan Kelembagaan
Keamanan Pangan Segar
Daerah Kabupaten/Kota

16.008.600

2.2 Isu - Isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD
Isu-isu penting dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Ketahanan
Pangan Kabupaten Bolaang Mongondow Utara dapat mencakup ben%bagai

aspek yang berhubungan dengan ketahanan pangan, baik dari‘ segi

produksi, distribusi, hingga konsumsi. Berikut beberapa isu penting: 1




Ketersediaan dan Akses Pangan:

o

Produksi Pangan Lokal: Tantangan dalam meningkatkan
produksi pangan lokal agar memenuhi kebutuhan masyarakat,
termasuk masalah lahan pertanian yang terbatas dan teknologi

pertanian yang kurang optimal.

Aksesibilitas Pangan: Ketimpangan akses pangan antarwilayah,

terutama daerah terpencil yang sulit dijangkau.

Diversifikasi Pangan:

o

Monokultur: Ketergantungan pada satu jenis tanaman
(monokultur) yang rentan terhadap gagal panen.

Pengembangan Produk Pangan Lokal: Keterbatasan dalam
mengembangkan dan mempromosikan produk pangan lokal yang

dapat menjadi sumber alternatif.

Keamanan dan Mutu Pangan:

o}

Standar Keamanan Pangan: Kurangnya pemahaman dan
penerapan standar keamanan pangan di tingkat petani dan pelaku
usaha pangan.

Pengawasan dan Pengendalian: Tantangan dalam pengawasan
distribusi pangan untuk memastikan mutu dan keamanan pangan

yang dikonsumsi masyarakat.

Ketahanan Pangan dalam Situasi Krisis:

o Kerentanan terhadap Bencana Alam: Daerah ini rentan

terhadap bencana alam (seperti banjir, tanah longsor) yang dapat

mengganggu produksi dan distribusi pangan.



Ketersediaan Pangan yang Berkeianjutan:

o Pengelolaan Sumber Daya Alam: Perlunya pengelolaan sumber
daya alam yang berkelanjutan untuk menjamin ketersediaan
pangan jangka panjang.

o Perubahan Iklim: Dampak perubahan iklim terhadap pola tanam
dan produktivitas pertanian.

Peningkatan Kesejahteraan Petani:

o Harga Pangan dan Kesejahteraan Petani: Fluktuasi harga
pangan yang mempengaruhi kesejahteraan petani, serta
rendahnya akses terhadap teknologi dan modal.

Pemberdayaan Masyarakat:

o Edukasi dan Penyuluhan: Pentingnya penyuluhan pertanian dan
edukasi kepada masyarakat tentang ketahanan pangan dan gizi
seimbang.

o Partisipasi Masyarakat: Keterlibatan masyarakat | dalam
perencanaan dan pelaksanaan program ketahanan pangan.

Kolaborasi Antar-Instansi:

o Koordinasi dengan Instansi Terkait: Perlunya sinergi antara
Dinas Ketahanan Pangan dengan dinas-dinas lain, serta dengan
pemerintah pusat dan lembaga swasta, dalam menjalankan

program ketahanan pangan.

10
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2.3 Penelaahan perubahan usulan program/ kegiatan perangkat daerah
menggambarkan analisis perlunya dilakukan perubahan/ pergeseran

anggaran pada perangkat daerah

Penelaahan perubahan usulan program/kegiatan perangkat daerah
merupakan proses analisis yang bertujuan untuk mengevaluasi dan
menjustifikasi perlunya dilakukan perubahan atau pergeseran anggaran
pada perangkat daerah. Proses ini penting untuk memastikan bahwa
alokasi anggaran tetap relevan, efektif, dan efisien dalam mencapai tujuan
pembangunan daerah. Berikut adalah beberapa poin yang menggambarkan
analisis ini:
4 Berdasarkan Kebutuhan
Pengadaan Lemari Arsip
Kondisi Arsip Dinas Ketahanan pangan dari tahun ketahun semakin
bertambah hal ini membutuhkan tempat penyimpanan yang layak guna
menjamin keamanan dokumen sedangkan Lemari Arsip yang tersedia
tidak dapat menampung dokumen yang ada sehingga sangat
membutuhkan Lemari arsip.
Pengadaan Laptop
pegawai pada Dinas Ketahanan Pangan 18 orang ASN sedang Jumlah
Laptop dalam Kondisi baik/dapat digunakan sebanyak 5 unit sedangkan
pada Anggaran 2024 tidak tersedia Anggaran unutuk pengadaan
Laptop sehingga pada Perubahan Anggaran kami memasukkan

Pengadaan laptop 2 Unit pada Renja Perubahan ini.

11



Bimbingan Teknis

Dalam rangka Penyusunan Renstra Dinas Ketahanan Pangan 2025 -
2029 maka dianggap perlu mengikutkan salah satu ASN yang
menangani Perencanaan pada Bimbingan Teknis penyusunan Renstra
OPD, mengingat anggaran Bimtek tidak tersedia pada DPA 2024 maka
dalam perubahan kami menganggarkannya.

Perjalanan Dinas

Jumlah Anggaran Perjalanan dinas pada Sub Kegiatan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD sebesar 43.220.000 berdasarkan
Evaluasi Mandiri yang dilakukan Anggaran perjalanan tersebut telah
habis digunakan sedang kegiatan kegiatan Provinsi dan Pusat pada
masih banyak yang membutuhkan Rapat — rapat Koordinasi.
Honorarium PTT

Jumlah Pegawai Tidak Tetap Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Bolaang Mongondow Utara terdiri dari Sopir 1 Orang, Service 1 Orang,
Penjaga Kantor 1 Orang dan tenaga Administrasi 7 Orang, sedangkan
Anggaran yang tersedia Rp. 149.450.760 untuk pembayar Honar Sopir
1 Orang, Service 1 Orang, Penjaga Kantor 1 Orang dan tenaga
Administrasi 5 Orang, dan untuk tenaga administrasi 2 orang sebesar
Rp. 37.557.360 belum teranggarkan.

Masukan dari Stakholder

Cadangan Pangan

Berdasarkan hasil Analisis Tim Pengendali Ketahanan Pangan Provinsi

Sulawesi Utara tentang Cadangan Pangan Pemerintah Daerah, maka

12
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ditetapkan Cadangan Pangan Kabupaten Bolaang Mongondow Utara
sebanyak 24 Ton sedangkan pada DPA Dinas Ketahanan Pangan

hanya menyediakan Anggaran sebanyak 3,5 Ton.

Penilaian Risiko dan Kontingensi

Pengadaan Bibit Tanaman

Pengadaan bibit tanaman merupakan bagian penting dari upaya
pemerintah daerah untuk meningkatkan produksi pertanian dan
ketahanan pangan. Program ini diharapkan dapat meningkatkan hasil
panen, memperluas diversifikasi tanaman, dan pada akhirnya
menstabilkan harga pangan di pasar. Namun, perlu dianalisis
bagaimana pengadaan bibit tanaman ini dapat mempengaruhi tingkat
inflasi, khususnya di Kabupaten Bolaang Mongondow Utara. Anggaran
Pengadaan Bibit Tanaman pada Dinas Ketahanan Pangan Kab Bolaang
Mongondow Utara sebesar Rp. 7.060.000 untuk Pengadaan Bibit
Jagung Manis dan Rp. 13.444.850 Bibit Tanaman untuk Pemanfaatan
Pekarangan dengan Anggaran tersebut sangat kecil dalam penanganan
Iflasi sehingga perlu penambahan Anggaran.

Pengadaan Sembako

Ketersediaan Nutrisi Penting: Pengadaan bantuan bahan makanan yang
kaya akan nutrisi esensial (seperti protein, vitamin, mineral, dan lemak
sehat) akan meningkatkan kualitas asupan gizi bagi anak-anak dan ibu
hamil di keluarga berisiko. Asupan gizi yang memadai sangat penting

untuk pertumbuhan dan perkembangan yang optimal, Dengan
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memastikan ketersediaan makanan bergizi, risiko stunting dapat
dikurangi secara signifikan. Anak-anak yang menerima asupan gizi
yang baik selama masa kritis pertumbuhan lebih mungkin untuk
tumbuh sesuai dengan standar perkembangan yang sehat. Pada Tahun
2024 Pemberian Bantuan Bahan Makanan pada anak Stunting hanya
dapat diberikan 1 kali, dalam Anggaran Perubahan 2024 kami
merencanakan pemberian sebanyak 2 kali sehingga membutuhkan

Penambahan Anggaran.
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Tujuan dan Sasaran

Tujuan Organisasi Perangkat Daerah (OPD) adalah pernyataan tentang
kondisi atau hasil akhir yang ingin dicapai oleh suatu OPD dalam rangka
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya. Tujuan ini mencerminkan arah
strategis yang menjadi pedoman dalam perencanaan, pelaksanaan, dan
evaluasi program serta kegiatan OPD. Tujuan OPD dirumuskan untuk
mendukung tercapainya visi dan misi daerah, serta memberikan kontribusi
nyata terhadap pembangunan daerah dan peningkatan pelayanan publik.
Berdasarkan RPD 2024 - 2026 Kabupaten Bolaang Mongondow Utara dan
Renstra 2024 — 2026 Dinas Ketahanan Pangan telah dirumuskan Tujuan
yakni Meningkatnya Pendapatan Masyarakat.

Sasaran Organisasi Perangkat Daerah (OPD) adalah pernyataan yang lebih
spesifik dan terukur yang diambil dari tujuan organisasi. Sasaran ini
merupakan hasil yang ingin dicapai dalam jangka pendek atau menengah
sebagai bagian dari upaya mencapai tujuan yang lebih besar. Sasaran OPD
berfungsi sebagai penjabaran dari tujuan organisasi yang dirumuskan
secara konkret, kuantitatif, dan dapat diukur, sehingga memungkinkan
untuk dilaksanakan, dipantau, dan dievaluasi. adapun Sasaran Dinas
ketahanan Pangan kabupaten Bolaang mongondow utara adalah

Meningkatnya Pola Pangan Harapan.
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Tabel 3.1. Tujuan Sasaran dan Program Kegiatan

Meningkatnya Meningkatnya Program Peningkatan Diversifikasi Dan
Pendapatan Pola Pangan Ketahanan Pangan Masyarakat
Masyarakat Harapan Penyediaan dan Penyaluran Pangan

Pokok atau Pangan Lainnya sesuai
dengan Kebutuhan Daera
Kabupaten/Kota dalam Rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan

Penyediaan Pangan Berbasis Sumber Daya
Lokal

Peningkatan Ketahanan Pangan Keluarga

Penyusunan Neraca Bahan Makanan (NBM)

Pengelolaan dan Keseimbangan
Cadangan Pangan Kabupaten/Kota

Penyusunan Rencana Kebutuhan Pangan
Lokal

Pengadaan Cadangan Pangan Pemerintah
Kabupaten/Kota

Konsumsi Pangan Perkapita/Tahun

Pelaksanaan Pencapaian Target
sesuai dengan Angka Kecukupan Gizi

Penyusunan dan Penetapan Target
Konsumsi Pangan Per Kapita Per Tahun

Pemberdayaan Masyarakat dalam
Penganekaragaman Konsumsi Pangan
Berbasis Sumber Daya Lokal

PROGRAM PENANGANAN
KERAWANAN PANGAN

Penanganan Kerawanan Pangan
Kewenangan Kabupaten/Kota

Pelaksanaan Pengadaan,

Pengelolaan, dan Penyaluran Cadangan
Pangan pada Kerawanan Pangan yang
Mencakup dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGAWASAN
KEAMANAN PANGAN

Pelaksanaan Pengawasan Keamanan
Pangan Segar Daerah Kabupaten/Kota

Penguatan kelembagaan pengawas
keamanan dan mutu pangan segar asal
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tumbuhan

Meningkatnya
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan
dan pelayanan
publik yang
responsif dan
akuntabel

Meningkatnya
layanan
pencapaian
tugas dan fungsi
perangkat
daerah

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
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3.2 Perubahan Program dan Kegiatan

Seiring dengan dinamika kebutuhan masyarakat dan perkembangan situasi

ekonomi, sosial, serta lingkungan, Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten

Bolaang Mongondow Utara perlu melakukan penyesuaian terhadap

program dan kegiatan yang telah direncanakan. Perubahan ini

dimaksudkan untuk meningkatkan efektivitas dan efisiensi program, serta

memastikan bahwa kegiatan yang dilakukan dapat menjawab tantangan

aktual dalam mencapai ketahanan pangan yang berkelanjutan.

Analisis Perubahan:

1. Kondisi dan Tantangan Terkini:

o

Perubahan Iklim dan Risiko Bencana: Dampak perubahan
iklim yang semakin nyata, seperti cuaca ekstrem dan bencana
alam, mempengaruhi produksi pangan dan ketersediaan pasokan.
Diperlukan penyesuaian program untuk mitigasi risiko dan
pengelolaan cadangan pangan.

Krisis Ekonomi dan Inflasi: Kondisi ekonomi yang tidak stabil,
serta inflasi yang tinggi, mempengaruhi daya beli masyarakat
terhadap bahan pangan. Program perlu disesuaikan | untuk
meningkatkan akses masyarakat terhadap pangan yang terjangkau

dan berkualitas.

2. Evaluasi Program dan Kegiatan Sebelumnya:

(e}

Kinerja Program: Berdasarkan evaluasi terhadap program dan

kegiatan sebelumnya, beberapa program tidak mencapai target

18



yang diharapkan karena kendala operasional, keterbatasan sumber
daya, atau perubahan prioritas.

Efektivitas Kegiatan: Kegiatan yang dirancang | untuk
mendukung ketahanan pangan perlu ditingkatkan efektivitasnya,
baik melalui peningkatan kapasitas sumber daya manusia,

teknologi, maupun infrastruktur pendukung.

3. Perubahan dalam Program dan Kegiatan:

(o]

Penguatan Ketahanan Pangan Berbasis Lokal: Fokus pada
peningkatan produksi pangan lokal dan diversifikasi tanaman,
dengan Penambahan Anggaran yang mendukung pengembangan
pertanian berkelanjutan dan pengolahan pangan lokal.

Peningkatan Akses Pangan untuk Kelompok Rentan:
Penyesuaian Anggaran untuk memperkuat distribusi bantuan
pangan bagi kelompok masyarakat rentan, termasuk ibu hamil,
balita, dan lansia, guna menanggulangi masalah gizi buruk dan

stunting.

Rincian Perubahan Program dan Kegiatan dapat dilihat pada Tabel Berikut :
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DINAS KETAHANAN PANG

TABEL 3.2
REKAPITULASI PAGU INDIKATIF PERUBAHAN RENJA TAHUN 2024 MENURUT PROGRAM KEGIATAN DAN SUBKEGIATAN

2.022.097

_2.366.371.435

343.374.182

e hias

PROGRAM PENINGKATAN Persentase peningkatan Memperkuat S e
DIVERSIFIKASI DAN KETAHANAN  [kecukupan protein dan , | Ketahanan Ekonomi D‘"F‘% 1
02.09.03 PANGAN MASYARAKAT ~|konsumsi energi % 7810 | 7810 | 120216950 |  386.721.800 | 266.504.850 | untuk Pertumbuhan | D3 SAG
‘ : Berkualitas dan Daerah
: ; Berkeadilan :
Penyediaan dan Penyaluran Pangan [Persentase Angka Kecukupan
Pokok atau Pangan Lainnya sesuai |Gizi Memperkuat ¢
dengan Kebutuhan Daerah Ketahanan Ekonomi Penmgkaftan
2.09.03.2.01 Kabupaten/Kota dalam Rangka % 100 100 28532050 | 57.036.900 | 28.504.850 | untuk Pertumbuhan | ,D2@ Sang
Stabilisasi Pasokan dan Harga Sarkialitex din PereD or:::ﬂan
Pangan Berkeadilan ”»
Penyediaan Pangan Berbasis Sumber Pangan Berbasis Sumber Daya Memperkuat .
Daya Lokal Lokal yang Tersedia Ketahanan Ekonomi Pen'ngk?tﬂn
2.09.03.2.01.0002 Laporan 1 1 7.060.000 17.120.000 | 10.080.000 | untuk Pertumbuhan Pgr:{(if:;‘ign
Berkualitas dan Daerah
Berkeadilan
Peningkatan Ketahanan Pangan Jumlah Keluarga yang Memperkuat :
Keluarga Mengikuti Peningkatan Ketahanan Ekonomi Penmgkaﬁan
2.09.03.2.01.0007 Ketahanan Pangan Keluarga | o) arcs 60 120 13.444.850 31.889.700 | 18.444.850 | untuk Pertumbuhan PDra‘{f :a":lgn
Berkualitas dan . eDaoer:h -
Berkeadilan
Penyusunan Neraca Bahan Makanan Informasi Neraca Bahan Memperkuat .
(NBM) Makanan (NBM) Ketahanan Ekonomi Penlngkatan
2.09.03.2.01.0016 Dokumen 1 1 8.027.200 8.027.200 - | untuk Pertumbuhan Psrziif:;;gn
Berkualitas dan Dastah
Berkeadilan
Pengelolaan dan Keseimbangan Persentase peningkatan Memperkuat i
Cadangan Pangan Kabupaten/Kota |ketersediaan cadangan pangan Ketahanan Ekonomi Da agSain
2.09.03.2.02 Pemerintah % 14,29 100 68.928.800 306.928.800 | 238.000.000 | untuk Pertumbuhan Pere}:(onomig &
Berkualitas dan
Berkeadilan ol
Penyusunan Rencana Kebutuhan Pangan Tersusunnya Rencana Memperkuat ;
Lokal Kebutuhan Pangan Lokal Ketahanan Ekonomi Penmgkqtan
2.09.03.2.02.0002 Laporan 1 1 8.928.800 18.928.800 | 10.000.000 | untuk Pertumbuhan Peog’;;f;';gn
Berkualitas dan Daerah

Berkeadilan




T =1

Pengadaan Cadangan Pangan Jumlah Cadangan Pangan Memperkuat )
Pemerintah Kabupaten/Kota Pemerintah Kabupaten/Kota Ketahanan Ekonomi Penmgkgtan
2.09.03.2.02.0003 Ton 5 24 60.000.000 |  288.000.000 | 228.000.000 | untuk Pertumbuhan | _D2Y2 Saing
Perekonomian
Berkualitas dan Daerah
Berkeadilan
Pelaksanaan Pencapaian Target Persentase Pencapaian target Memperkuat Barinakas
Konsumsi Pangan Perkapita/Tahun |Konsumsi Pangan Perkapitat per Ketahanan Ekonomi DemngSain &
2.09.03.2.04 sesuai dengan Angka Kecukupan  [tahun % 90,53 90,53 22.756.100 22.756.100 - | untukPertumbuhan | o feﬁnomlgn
Gizi Berkualitas dan Daergh
Berkeadilan
Penyusunan dan Penetapan Target Target Konsumsi Pangan Per Memperkuat )
Konsumsi Pangan Per Kapita Per Tahun |Kapita Per Tahun Ketahanan Ekonomi Pe"'ngkatan
2.09.03.2.04.0001 Dokumen 1 1 6.052.200 6.052.200 - | untukPertumbuhan |  D8Y& Séing
) Perekonomian
Berkualitas dan Daerah
Berkeadilan
Pemberdayaan Masyarakat dalam Jumlah Pemberdayaan Memperkuat ,
Penganekaragaman Konsumsi Pangan  |Kelompok Masyarakat dalam Ketahanan Ekonomi ’Be"'ngska"an
Berbasis Sumber Daya Lokal Penganekaragaman Konsumsi . aya Saing
2.09.03.2.04.0002 Pangan Bertiasis Sumber Daya Laporan 1 1 16.703.900 16.703.900 untuk Pertumbuhan Phickordien
Lokal Berkualitas dan Daerah
77 Berkeadilan
PROGRAM PENANGANAN Persentese peningkatan Memperkuat Behindkaian
KERAWANAN PANGAN penanganan kerawanan pangan Ketahanan Ekonomi Da ag\?na‘l %
02.09.04 % 9,35 9,35 20.522.080 41,044.160 | 20.522.080 | untuk Pertumbuhan : i 9
Perekonomian
Berkualitas dan Daerah
Berkeadilan
Penanganan Kerawanan Pangan Jumlah Desa Rentan Rawan Memperkuat Barinckatn
Kewenangan Kabupaten/Kota Pangan Ketahanan Ekonomi De" "gs in i
2.09.04.2.02 Desa 10 10 20.522.080 41044160 | 20.522.080 | untuk Pertumbuhan | —oYa Sang
Perekonomian
Berkualitas dan Daerah
Berkeadilan
Pelaksanaan Pengadaan, Jumlah Pengadaan, Memperkuat .
Pengelolaan, dan Penyaluran Pengelolaan, dan Penyaluran Ketahanan Ekonomi }Bennngsl@tan
2.09.04.2.02.0002 |Cadangan Pangan pada Kerawanan | cadangan Pangan pada Dokumen| 1 1 20522080 |  41.044.160 | 20522.080 | untuk Pertumbuhan | ,02Y3 SaNI
Pangan yang Mencakup dalam 1 erawanan vangan yang Berkualitas dan il s
Satu) Daerah Kabupaten/Kota MERCAEGe Balany 1 (AREJ) " Daerah
( patenRote Daerah Kabupaten/Kota Berkeadilan
PROGRAM PENGAWASAN Persentase peningkatan Memperkuat Peni
KEAMANAN PANGAN pengawasan keamanan pangan Ketahanan Ekonomi DT :gs' :t:"
02.09.05 % 100 100 16.008.600 16.008.600 - untuk Pertumbuhan y 9
Perekonomian
Berkualitas dan Daerah

Berkeadilan
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Pelaksanaan Pengawasan Persentase Hasil Uji Keamanan Memperkuat Baiviehah
Keamanan Pangan segar yang aman Ketahanan Ekonomi Deam:gSai:n
2.09.05.2.01 Pangan Segar Daerah % 100 100 16.008.600 16.008.600 - | untuk Pertumbuhan 9 .
Perekonomian
Kabupaten/Kota Berkualitas dan
i Daerah
Berkeadilan
Penguatan Kelembagaan Keamanan Kelembagaan Keamanan Memperkuat )
Pangan Segar Daerah Kabupaten/Kota |Pangan Segar Daerah Ketahanan Ekonomi | T eningkatan
2.09.05.2.01.0007 Kabupaten/Kota yang Dibina | o\ - 1 1 16.008.600 16.008.600 - | untukPertumbuhen | D8Ya Saing
Perekonomian
Berkualitas dan
° Daerah
Berkeadilan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN [Tersedianya Penunjang Memperkuat Saninckiinn
PEMERINTAHAN DAERAH Pengelolaan Administrasi Ketahanan Ekonomi D‘." a“s i
02.09.01 |Perkantoran % 100 100 1.866.249.623 | 1.922.596.875 | 56.347.252 | untuk Pertumbuhan #8Y8 BANG
Perekonomian
Berkualitas dan Daorab
Berkeadilan
Administrasi Keuangan Perangkat |[Pemenuhan administrasi Memperkuat Baninakaton
Daerah keuangan perangkat Ketahanan Ekonomi Da 'ags &N
2.09.01.2.02 daerah % 100 100 1.603.029.533 | 1.516.599.425 |- 86.430.108 | untuk Pertumbuhan Y 9
Perekonomian
Berkualitas dan Dasrah
Berkeadilan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN |Persentase ketersediaan gaji Memperkuat ———
dan tunjangan ASN Ketahanan Ekonomi Deanlzgsgn &
2.09.01.2.02.0001 % 100 100 1.603.029.533 | 1.516.599.425 |- 86.430.108 | untuk Pertumbuhan y 9
. Perekonomian
Berkualitas dan Dasreh
Berkeadilan
Administrasi Kepegawaian Pemenuhan administrasi
Memperkuat z
Perangkat Daerah kepegawaian perangkat Peningkatan
Aasrel Ketahanan Ekonomi Daya Saing
2.09.01.2.05 % 100 100 - 15.000.000 15.000.000 |untuk Pertumbuhan
Perekonomian
Berkualitas dan Daerah
Berkeadilan
Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah bimbingan teknis Memperkuat —
Peraturan Perundang-Undangan implementasi peraturan Ketahanan Ekonomi DenmgS atan
2.09.01.2.05.0011 perundangan OK 0 1 . 15.000.000 | 15.000.000 | untuk Pertumbuhan | , a‘{f n::ign
yang diikuti/dilaksanakan Berkualitas dan e'g: b
Berkeadilan e
Administrasi Umum Perangkat Pemenuhan administrasi Memperkiiat
Daerah umum perangkat daerah Katehana ifanoo Fl;mra\gsk;t:n
2.09.01.2.06 % 100 100 60.836.330 108.836.330 | 48.000.000 |untuk Pertumbuhan y 9
Perekonomian
Berkualitas dan Dasrah

Berkeadilan
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Penyediaan Peralatan dan Jumlah/jenis peralatan dan Memperkuat Berinak
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang Ketahanan Ekonomi Denmgs atan
2.09.01.2.06.0002 diadakan % 100 100 12.666.330 12.666.330 - | untuk Pertumbuhan | , aya Saing
. erekonomian
Berkualitas dan Daerih
Berkeadilan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi  |[Jumlah rapat Memperkuat  SR—
dan Konsultasi SKPD koordinasi/konsultasi yang Ketahanan Ekonomi De nmgs -
2.09.01.2.06.0009 dilaksanakan % 100 100 48.170.000 |  96.170.000 [ 48.000.000 | untuk Pertumbuhan | D2Y2 Saing
. Perekonomian
Berkualitas dan Dasteh
Berkeadilan
Pengadaan Barang Milik Daerah Pemenuhan barang milik
Memperkuat |
Penunjang Urusan Pemerintah daerah Ketahansn Ekonomi Peningkatan
2.09.01.2.07 . % 0 0 - 42220000 | 42.220.000 |untuk Pertumbuhan| _D2/3 Saing
Perekonomian
Berkualitas dan Daerah
Berkeadilan
Pengadaan Mebel Jumlah mebeleuir yang Memperkuat .
diadakan Ketahanan Ekonomi }B:mra\gsl:t:n
2.09.01.2.07.0005 Unit 0 2 - 16.520.000 | 16.520.000 | untuk Pertumbuhan y 9
Perekonomian
Berkualitas dan Cndiki
Berkeadilan
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah/jenis peralatan mesin Memperkuat Peninak
Lainnya lainnya yang diadakan Ketahanan Ekonomi Deamngsaait: "
2.09.01.2.07.0006 Unit 0 2 . 25.700.000 [ 25.700.000 | untuk Pertumbuhan il
Perekonomian
Berkualitas dan Daarah
Berkeadilan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan |Pemenuhan jasa penunjang Makisetkat
Pemerintahan Daerah urusan pemerintahan o il Peningkatan
dacieh Ketahanan Ekonomi Daya Saing
2.09.01.2.08 % 100 100 162.653,760 200.211.120 | 37.557.360 |untuk Pertumbuhan
Perekonomian
Berkualitas dan Daersh
Berkeadilan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber|Persentase ketersediaan jasa Memperkuat Baninakela
Daya Air dan Listrik komunikasi, sumberdaya air Ketahanan Ekonomi Denlngsa 2
2.09.01.2.08.0002 dan listrik % 100 100 13.203.000 | 13.203.000 - | untuk Pertumbuhan | 2y >8ng
: Perekonomian
Berkualitas dan Dasish
Berkeadilan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum  |Terpenuhinya jasa pelayanan Memperkuat Beniaial
Kantor umum kantor Ketahanan Ekonomi Demngsa. "
2.09.01.2.08.0004 % 100 100 149.450.760 |  187.008.120 | 37.557.360 | untuk Pertumbuhan | _2Ya Saing
. Perekonomian
Berkualitas dan Daerah
Berkeadilan




Pmean ag Ik arah

Pemenuhan pemeliharaan

Penunjang Urusan Pemerintahan  |barang milik daerah i Peningkatan
Daerah penunjang Sutabmnen Exonon) Daya Saing
2.09.01.2.09 urusan pemerintahan % 100 100 39.730.000 39.730.000 untuk Pertumbuhan Persidncion
daerah Backintive don Daerah
Berkeadilan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya|Persentase kendaraan dinas Memperkuat )
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan |yang terpelihara Ketahanan Ekonomi Penlngkqtan
2.09.01.2.09.0001 (Perorangan Dinas atau Kendaraan % 100 100 39.730.000 39.730.000 untuk Pertumbuhan PDB);(G Saing
Dinas Jabatan Berkualitas dan ereD ono:uan
Berkeadilan e




BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2024 Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
Bolaang Mongondow Utara disusun sebagai respons terhadap dinamika
perkembangan yang mempengaruhi ketahanan pangan di daerah ini. Perubahan
ini mencakup penyesuaian dan penguatan program serta kegiatan yang
diarahkan untuk meningkatkan ketersediaan pangan yang berkelanjutan, kualitas
gizi masyarakat, dan mitigasi risiko kerawanan pangan.

Penyesuaian ini dilakukan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan program
tahun-tahun sebelumnya, serta dengan mempertimbangkan tantangan baru
yang muncul, seperti perubahan iklim, peningkatan angka inflasi, dan kebutuhan
mendesak untuk menangani masalah stunting. Melalui Renja Perubahan ini,
Dinas Ketahanan Pangan berkomitmen untuk lebih responsif dan adaptif dalam
mengelola ketahanan pangan di Kabupaten Bolaang Mongondow Utara.

Dalam rangka memastikan keberhasilan pelaksanaan Renja Perubahan| 2024,
Dinas Ketahanan Pangan perlu memperhatikan hal-hal berikut:

» Penguatan Koordinasi dan Kolaborasi: Tingkatkan koordinasi antar
sektor dan pemangku kepentingan terkait, baik di tingkat pemerintah
daerah maupun dengan masyarakat, untuk mendukung implementasi
program dan kegiatan secara sinergis.

« Optimalisasi Sumber Daya: Alokasikan sumber daya secara efektif dan
efisien, termasuk sumber daya manusia, anggaran, dan teknologi, guna

memastikan tercapainya sasaran yang telah ditetapkan.
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« Monitoring dan Evaluasi yang Intensif: Lakukan monitoring dan
evaluasi secara berkala terhadap pelaksanaan program dan kegiatan,
guna mengidentifikasi hambatan dan mengambil langkah-langkah
perbaikan yang diperlukan.

« Pengembangan Kapasitas: Berikan pelatihan dan pengembangan
kapasitas bagi para pelaksana program dan kegiatan, agar mereka
memiliki kompetensi yang diperlukan untuk menjalankan tugas dengan
optimal.

Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bolaang Mongondow Utara berharap bahwa
pelaksanaan Renja Perubahan 2024 ini dapat berjalan dengan baik dan
memberikan dampak positif yang signifikan bagi peningkatan ketahanan pangan
di daerah. Diharapkan seluruh pihak yang terlibat dapat bekerja sama dengan
penuh tanggung jawab dan komitmen, demi tercapainya tujuan pembangunan
ketahanan pangan yang berkelanjutan dan peningkatan kesejahteraan
masyarakat.

Dengan penyesuaian program dan kegiatan ini, Dinas Ketahanan Pangan optimis
bahwa target-target yang telah ditetapkan dalam Renja Perubahan 2024 dapat
tercapai, sehingga mendukung pencapaian visi dan misi pembangunan daerah
Kabupaten Bolaang Mongondow Utara.

~_Boroko, 8 Juli 2024

PIt. KEPALA/SINKS KETAHANAN PANGAN
AANGIMONGONDOW UTARA,

. yuif kOH@NGIA, SE
NIP=19740418 200701 2 011
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